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 ALL’UNITA’ DI MISSIONE PNRR 

 ALLA PIATTAFORMA PNRR Scuola 4.0 

 ALL’ALBO/SITO WEB 

 AGLI ATTI 
 

 
OGGETTO: VERBALE COMMISSIONE DI VALUTAZIONE DEI CURRICULA DEI DOCENTI e TUTOR INTERNI ED 
ESTERNI PER LAB CO-CURRICOLARI PINK LABS  24 PROGETTO DISPERSIONE PNRR 

 

 
Il giorno 02/10/2024, alle ore 12,00 presso l’ufficio di presidenza, si è riunita la Commissione per la 
selezione di docenti per percorsi formativi, in relazione al progetto identificato da Codice CUP 
I14D22003180006 , nelle persone: 
 
Presidente: MIGANI VERONICA; 
Componente:  BARBERA  MARIA; 
Componente: GULIZIA FRANCESCO; 

 
PREMESSO CHE 

 in data 13/09/2024 l’Istituzione scolastica ha pubblicato l’Avviso di selezione prot. n. 7090/2024; 

 l’art. 5, dell’Avviso di selezione, ha previsto specifici criteri di selezione dei quali si terrà conto ai fini 

dell’individuazione della/e figura/e professionale/i affidataria/e dell’/degli incarico/i individuale/i; 
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 l’art. 2, del succitato Avviso, dispone che «Gli interessati dovranno far pervenire la propria 

candidatura, a pena di esclusione, entro e non oltre le ore 12.00 DEL 23/09/2024 per gli interni e entro 

le ore 12.00 del 30/09/2024 per gli esterni; 

con Determina prot. n. 7589/2024 del 0 1 /10/2024, il Dirigente scolastico ha costituito la Commissione per 
la selezione di figure professionali per lo svolgimento delle attività elencate nell’avviso, in relazione al 
progetto M4C1I1.4-2022-981-P-20038 identificato da Codice CUP I14D22003180006 ; 

Funge da Segretario verbalizzante il Componente prof.  BARBERA MARIA. 

Tutto ciò premesso, il Presidente, nella persona del Dirigente Scolastico Veronica Migani, dà atto che sono 

pervenute n.  10 domande di partecipazione per più attività nei modi e nei termini stabiliti, come di seguito 

individuate, SOLAMENTE PER LE FIGURE DEGLI ESPERTI INTERNI/ESTERNI: 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ESPERTI INTERNI/ESTERNI 
 

N° 
percorsi 

Tipologia 
attività 

Obiettivo 
principale 

Fruizione e 
durata 

Importo 
omnicomprensiv 
o 

Tipologia Moduli 

1 Laboratori co- 
curricolari 

Progettazione No- 
Coding: percorsi 

formativi e 
laboratoriali al di 
fuori dell'orario 
curricolare, rivolti a 
gruppi di almeno 9 
destinatari di 
sesso femminile 
provenienti dalle 
scuole del I ciclo 
(III anno), afferenti 
a diverse 
discipline e 
tematiche STEM 
in coerenza con gli 
obiettivi specifici 
dell'intervento e a 
rafforzamento del 
curricolo 
scolastico. Le 
scuole del I ciclo 
sono coinvolte in 
rete per rafforzare 
le alleanze 
educative 
necessarie per 
definire un 
raccordo 
consapevole nel 
passaggio degli 
studenti dal I al II 
ciclo di istruzione. 
Il progetto 
coinvolge questi 
Istituti al fine di 
prevenire futuri 
fenomeni di 
dispersione 
scolastica, dovuti 
a scelte non 
consapevoli da 
parte dell'utenza. 

Dal 21 
ottobre al 8 
novembre 
2024 

83€/h esperto 
30€/h tutor 

2 incontri da 2 
ore 

1 Laboratori co- 
curricolari 

Realtà 
aumentata: 
percorsi formativi 
e laboratoriali al di 
fuori dell'orario 
curricolare, rivolti 
a gruppi di almeno 
9 destinatari di 

Dal 21 
ottobre al 8 
novembre 
2024 

83€/h esperto 
30€/h tutor 

2 incontri da 2 
ore 



 

  sesso femminile 
provenienti dalle 
scuole del I ciclo 
(III anno), afferenti 
a diverse 
discipline e 
tematiche STEM in 
coerenza con gli 
obiettivi specifici 
dell'intervento e a 
rafforzamento del 
curricolo 
scolastico. Le 
scuole del I ciclo 
sono coinvolte in 
rete per rafforzare 
le alleanze 
educative 
necessarie per 
definire un 
raccordo 
consapevole nel 
passaggio degli 
studenti dal I al II 
ciclo di istruzione. 
Il progetto 
coinvolge questi 
Istituti al fine di 
prevenire futuri 
fenomeni di 
dispersione 
scolastica, dovuti 
a scelte non 
consapevoli da 
parte dell'utenza. 

   

1 Laboratori co- 
curricolari 

Misurazione del 
moto: percorsi 

formativi e 
laboratoriali al di 
fuori dell'orario 
curricolare, rivolti a 
gruppi di almeno 9 
destinatari di 
sesso femminile 
provenienti dalle 
scuole del I ciclo 
(III anno), afferenti 
a diverse 
discipline e 
tematiche STEM 
in coerenza con gli 
obiettivi specifici 
dell'intervento e a 
rafforzamento del 

Vedi 
calendario 
corsi 

83€/h esperto 
30€/h tutor 

2 incontri da 2 
ore 



 

  curricolo 
scolastico. Le 
scuole del I ciclo 
sono coinvolte in 
rete per rafforzare 
le alleanze 
educative 
necessarie per 
definire un 
raccordo 
consapevole nel 
passaggio degli 
studenti dal I al II 
ciclo di istruzione. 
Il progetto 
coinvolge questi 
Istituti al fine di 
prevenire futuri 
fenomeni di 
dispersione 
scolastica, dovuti 
a scelte non 
consapevoli da 
parte dell'utenza 

   

1 Laboratori co- 
curricolari 

Scansione, 
modellazione e 
stampa 3D in 
Medicina: percorsi 
formativi e 
laboratoriali al di 
fuori dell'orario 
curricolare, rivolti 
a gruppi di almeno 
9 destinatari di 
sesso femminile 
provenienti dalle 
scuole del I ciclo 
(III anno), afferenti 
a diverse 
discipline e 
tematiche STEM in 
coerenza con gli 
obiettivi specifici 
dell'intervento e a 
rafforzamento del 
curricolo 
scolastico. Le 
scuole del I ciclo 
sono coinvolte in 
rete per rafforzare 
le alleanze 
educative 
necessarie per 
definire un 
raccordo 
consapevole nel 

Vedi 
calendario 
corsi 

83€/h esperto 
30€/h tutor 

2 incontri da 2 
ore 



 

  passaggio degli 
studenti dal I al II 
ciclo di istruzione. 
Il progetto 
coinvolge questi 
Istituti al fine di 
prevenire futuri 
fenomeni di 
dispersione 
scolastica, dovuti 
a scelte non 
consapevoli da 
parte dell'utenza 

   

1 Laboratori co- 
curricolari 

Geomatica: 
percorsi formativi 
e laboratoriali al di 
fuori dell'orario 
curricolare, rivolti 
a gruppi di almeno 
9 destinatari di 
sesso femminile 
provenienti dalle 
scuole del I ciclo 
(III anno), afferenti 
a diverse 
discipline e 
tematiche STEM in 
coerenza con gli 
obiettivi specifici 
dell'intervento e a 
rafforzamento del 
curricolo 
scolastico. Le 
scuole del I ciclo 
sono coinvolte in 
rete per rafforzare 
le alleanze 
educative 
necessarie per 
definire un 
raccordo 
consapevole nel 
passaggio degli 
studenti dal I al II 
ciclo di istruzione. 
Il progetto 
coinvolge questi 
Istituti al fine di 
prevenire futuri 
fenomeni di 
dispersione 
scolastica, dovuti 

Vedi 
calendario 
corsi 

83€/h esperto 
30€/h tutor 

2 incontri da 2 
ore 



 

  a scelte non 
consapevoli da 
parte dell'utenza 

   

1 Laboratori co- 
curricolari 

Modellazione 3D 
in lavorazioni 
meccaniche: 
percorsi formativi 
e laboratoriali al di 
fuori dell'orario 
curricolare, rivolti 
a gruppi di almeno 
9 destinatari di 
sesso femminile 
provenienti dalle 
scuole del I ciclo 
(III anno), afferenti 
a diverse 
discipline e 
tematiche STEM in 
coerenza con gli 
obiettivi specifici 
dell'intervento e a 
rafforzamento del 
curricolo 
scolastico. Le 
scuole del I ciclo 
sono coinvolte in 
rete per rafforzare 
le alleanze 
educative 
necessarie per 
definire un 
raccordo 
consapevole nel 
passaggio degli 
studenti dal I al II 
ciclo di istruzione. 
Il progetto 
coinvolge questi 
Istituti al fine di 
prevenire futuri 
fenomeni di 
dispersione 
scolastica, dovuti 
a scelte non 
consapevoli da 
parte dell'utenza 

Vedi 
calendario 
corsi 

83€/h esperto 
30€/h tutor 

3 incontri da 2 
ore 

1 Laboratori co- 
curricolari 

Scansione, 
modellazione e 
stampa 3D: 
Percorsi formativi 
e laboratoriali al di 

Vedi 
calendario 
corsi 

83€/h esperto 
30€/h tutor 

3 incontri da 2 
ore 



 

  fuori dell'orario 
curricolare, rivolti 
a gruppi di almeno 
9 destinatari di 
sesso femminile 
provenienti dalle 
scuole del I ciclo 
(III anno), afferenti 
a diverse 
discipline e 
tematiche STEM in 
coerenza con gli 
obiettivi specifici 
dell'intervento e a 
rafforzamento del 
curricolo 
scolastico. Le 
scuole del I ciclo 
sono coinvolte in 
rete per rafforzare 
le alleanze 
educative 
necessarie per 
definire un 
raccordo 
consapevole nel 
passaggio degli 
studenti dal I al II 
ciclo di istruzione. 
Il progetto 
coinvolge questi 
Istituti al fine di 
prevenire futuri 
fenomeni di 
dispersione 
scolastica, dovuti 
a scelte non 
consapevoli da 
parte dell'utenza 

   

1 Laboratori co- 
curricolari 

Esperimenti di 
Fisica di base: 
percorsi formativi 
e laboratoriali al di 
fuori dell'orario 
curricolare, rivolti 
a gruppi di almeno 
9 destinatari di 
sesso femminile 
provenienti dalle 
scuole del I ciclo 
(III anno), afferenti 
a diverse 

Vedi 
calendario 
corsi 

83€/h esperto 
30€/h tutor 

3 incontri da 2 
ore 



 

  discipline e 
tematiche STEM in 
coerenza con gli 
obiettivi specifici 
dell'intervento e a 
rafforzamento del 
curricolo 
scolastico. Le 
scuole del I ciclo 
sono coinvolte in 
rete per rafforzare 
le alleanze 
educative 
necessarie per 
definire un 
raccordo 
consapevole nel 
passaggio degli 
studenti dal I al II 
ciclo di istruzione. 
Il progetto 
coinvolge questi 
Istituti al fine di 
prevenire futuri 
fenomeni di 
dispersione 
scolastica, dovuti 
a scelte non 
consapevoli da 
parte dell'utenza 

   

2 Laboratori co- 
curricolari 

Matematica e 
Geometria con i 
giochi: percorsi 
formativi e 
laboratoriali al di 
fuori dell'orario 
curricolare, rivolti 
a gruppi di almeno 
9 destinatari di 
sesso femminile 
provenienti dalle 
scuole del I ciclo 
(III anno), afferenti 
a diverse 
discipline e 
tematiche STEM in 
coerenza con gli 
obiettivi specifici 
dell'intervento e a 
rafforzamento del 
curricolo 
scolastico. Le 

Vedi 
calendario 
corsi 

83€/h esperto 
30€/h tutor 

3 incontri da 2 
ore 



 

  scuole del I ciclo 
sono coinvolte in 
rete per rafforzare 
le alleanze 
educative 
necessarie per 
definire un 
raccordo 
consapevole nel 
passaggio degli 
studenti dal I al II 
ciclo di istruzione. 
Il progetto 
coinvolge questi 
Istituti al fine di 
prevenire futuri 
fenomeni di 
dispersione 
scolastica, dovuti 
a scelte non 
consapevoli da 
parte dell'utenza 

   

 
TUTOR INTERNI 

 

N° 
percorsi 

Tipologia 
attività 

Obiettivo 
principale 

Fruizione e 
durata 

Importo 
omnicomprensiv 
o 

Tipologia Moduli 

5 percorsi Laboratori co- 
curricolari per 
discipline STEM 
sui temi: 

Progettazione 
No-Coding; 

 
Realtà 
aumentata; 

 
Misurazione 
del moto; 

 
Scansione, 
modellazione e 
stampa 3D in 
medicina; 

Geomatica; 
 

Modellazione 
3D in 

Percorsi formativi 

e laboratoriali al di 
fuori dell'orario 
curricolare, rivolti a 
gruppi di almeno 9 
destinatari di 
sesso femminile 
provenienti dalle 
scuole del I ciclo 
(III anno), afferenti 
a diverse 
discipline e 
tematiche STEM 
in coerenza con gli 
obiettivi specifici 
dell'intervento e a 
rafforzamento del 
curricolo 
scolastico. Le 
scuole del I ciclo 
sono coinvolte in 
rete per rafforzare 
le alleanze 
educative 
necessarie per 
definire un 
raccordo 

Dal 21 
ottobre al 8 
novembre 
2024 

30€/h tutor 5 incontri da 2 
ore associati alla 
singola attività 
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 lavorazioni 
meccaniche; 

Scansione, 
modellazione e 
stampa 3D; 

Esperimenti di 
Fisica di base; 

 
Matematica e 
Geometria con 
i giochi 

consapevole nel 
passaggio degli 
studenti dal I al II 
ciclo di istruzione. 
Il progetto 
coinvolge questi 
Istituti al fine di 
prevenire futuri 
fenomeni di 
dispersione 
scolastica, dovuti 
a scelte non 
consapevoli da 
parte dell'utenza. 

   

 

 
La Commissione, dopo aver verificato la conformità e regolarità della documentazione pervenuta, procede 

alla valutazione delle candidature. 

Di seguito vengono riportati i candidati che hanno presentato domanda di partecipazione, riportando i 

criteri di valutazione di cui all’allegato B- B1, dell’Avviso di selezione e i relativi punteggi attribuiti a ciascuno 

di essi. 
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CANDIDATO ESPERTO: ALESSI AMBRA ERMINIA 
 
 

GRIGLIA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI  
 

Criteri di ammissione: per gli ESPERTI interni essere docente in servizio nell’A.S.  2024/25 
 

 
L' ISTRUZIONE, LA FORMAZIONE 
NELLO SPECIFICO DIPARTIMENTO IN CUI SI  
CONCORRE  
 

n. 
riferimento 

del 
curriculum 

da 
compilare a 

cura del 
candidato 

da compilare a 
cura della 

commissione 

PROPOSTA PROGETTUALE    MAX 10 PUNTI  X X 10 

A1. LAUREA INERENTE AL RUOLO 
SPECIFICO (vecchio ordinamento o 
magistrale) 

Verrà 
valutata 
una sola 
laurea 

PUNT
I 

   

15 1 15 15 

A2. LAUREA INERENTE AL RUOLO 
SPECIFICO 
(triennale, in alternativa al punto A1) 

Verrà 
valutata 
una sola 
laurea 

10    

A3. DIPLOMA (in alternativa ai punti 
A1 e A2) 

Verrà 
valutato 
un solo 
diploma 

5    

B1. Corso di perfezionamento, 
specializzazione e master di durata 
annuale. Dottorati di ricerca. Altre 
lauree strettamente connesse al 
settore di pertinenza. 

a) Titoli rilasciati da università 

pubbliche o private, 

strettamente coerenti con il 

profilo professionale richiesto 

(per ciascun titolo) per 

annualità 

b) Titoli rilasciati da altre 

organizzazioni ed enti di 

formazione, strettamente 

coerenti con il profilo 

professionale richiesto (per 

ciascun titolo)  

 
 
 
 
 
Max 2 
cert. 
 
 
 
 
Max 3 
cert. 

 
 
 
 
 
1 
punto 
 
 
 
 
1 
punto 

   

 
ESPERIENZE LAVORATIVE  
 

C1. ESPERIENZE DI ESPERTO (min. 20 
ore) NEI PROGETTI FINANZIATI DA 
FONDI EUROPEI (FSE) E/O  PNRR 

Max 5 
incarichi 

5 
punti 
cad. 

   

C2. ESPERIENZE DI TUTOR  (min. 20 
ore) NEI PROGETTI FINANZIATI DA 
FONDI EUROPEI (FSE) E/O  PNRR 

 
Max 5 

5 
punti 
cad. 
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C3. ESPERIENZE PROFESSIONALI 
diverse dalla docenza ma afferenti 
alla tipologia dell’intervento per 
ciascun anno e/o periodo  

Max 10 1 
punto 
cad. 

   

C4. Partecipazione ad attività di 
aggiornamento e/o formazione nel 
settore di pertinenza  

Max 10 1 
punti 
cad. 

2,3 2 2 

PUNTEGGIO TOTALE 100    27 

 
CANDIDATO ESPERTO: COLOMBO PAOLA 

 
 

GRIGLIA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI  
 

Criteri di ammissione: per gli ESPERTI interni essere docente in servizio nell’a.s. 2024/25 
 

 
L' ISTRUZIONE, LA FORMAZIONE 
NELLO SPECIFICO DIPARTIMENTO IN CUI SI  
CONCORRE  
 

n. 
riferimento 

del 
curriculum 

da 
compilare a 

cura del 
candidato 

da compilare a 
cura della 

commissione 

PROPOSTA PROGETTUALE    MAX 10 PUNTI  X X 10 

A1. LAUREA INERENTE AL RUOLO 
SPECIFICO (vecchio ordinamento o 
magistrale) 

Verrà 
valutata 
una sola 
laurea 

PUNT
I 

   

15 18 15 15 

A2. LAUREA INERENTE AL RUOLO 
SPECIFICO 
(triennale, in alternativa al punto A1) 

Verrà 
valutata 
una sola 
laurea 

10    

A3. DIPLOMA (in alternativa ai punti 
A1 e A2) 

Verrà 
valutato 
un solo 
diploma 

5    

B1. Corso di perfezionamento, 
specializzazione e master di durata 
annuale. Dottorati di ricerca. Altre 
lauree strettamente connesse al 
settore di pertinenza. 

a) Titoli rilasciati da università 

pubbliche o private, 

strettamente coerenti con il 

profilo professionale richiesto 

(per ciascun titolo) per 

annualità 

b) Titoli rilasciati da altre 

organizzazioni ed enti di 

formazione, strettamente 

coerenti con il profilo 

professionale richiesto (per 

ciascun titolo)  

 
 
 
 
 
Max 2 
cert. 
 
 
 
 
Max 3 
cert. 

 
 
 
 
 
1 
punto 
 
 
 
 
1 
punto 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
17 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
1 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
1 

 
ESPERIENZE LAVORATIVE  
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C1. ESPERIENZE DI ESPERTO (min. 20 
ore) NEI PROGETTI FINANZIATI DA 
FONDI EUROPEI (FSE) E/O  PNRR 

Max 5 
incarichi 

5 
punti 
cad. 

13-23 25 25 

C2. ESPERIENZE DI TUTOR  (min. 20 
ore) NEI PROGETTI FINANZIATI DA 
FONDI EUROPEI (FSE) E/O  PNRR 

 
Max 5 

5 
punti 
cad. 

6 5 5 

C3. ESPERIENZE PROFESSIONALI 
diverse dalla docenza ma afferenti 
alla tipologia dell’intervento per 
ciascun anno e/o periodo  

Max 10 1 
punto 
cad. 

   

C4. Partecipazione ad attività di 
aggiornamento e/o formazione nel 
settore di pertinenza  

Max 10 1 
punti 
cad. 

19-21 8 8 

PUNTEGGIO TOTALE 100    64 
 

 

 

 

CANDIDATO: GROSSI GLORIA 
 

GRIGLIA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI  
 

Criteri di ammissione: per gli ESPERTI interni essere docente in servizio nell’a.s. 2024/25 
 

 
L' ISTRUZIONE, LA FORMAZIONE 
NELLO SPECIFICO DIPARTIMENTO IN CUI SI  
CONCORRE  
 

n. 
riferimento 

del 
curriculum 

da 
compilare a 

cura del 
candidato 

da compilare a 
cura della 

commissione 

PROPOSTA PROGETTUALE    MAX 10 PUNTI  X X 10 

A1. LAUREA INERENTE AL RUOLO 
SPECIFICO (vecchio ordinamento o 
magistrale) 

Verrà 
valutata 
una sola 
laurea 

PUNT
I 

   

15 1 15 15 

A2. LAUREA INERENTE AL RUOLO 
SPECIFICO 
(triennale, in alternativa al punto A1) 

Verrà 
valutata 
una sola 
laurea 

10    

A3. DIPLOMA (in alternativa ai punti 
A1 e A2) 

Verrà 
valutato 
un solo 
diploma 

5    

B1. Corso di perfezionamento, 
specializzazione e master di durata 
annuale. Dottorati di ricerca. Altre 
lauree strettamente connesse al 
settore di pertinenza. 

a) Titoli rilasciati da università 

pubbliche o private, 

strettamente coerenti con il 

profilo professionale richiesto 

(per ciascun titolo) per 

annualità 

b) Titoli rilasciati da altre 

organizzazioni ed enti di 

 
 
 
 
 
Max 2 
cert. 
 
 
 
 
Max 3 
cert. 

 
 
 
 
 
1 
punto 
 
 
 
 
1 
punto 
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formazione, strettamente 

coerenti con il profilo 

professionale richiesto (per 

ciascun titolo)  

 
ESPERIENZE LAVORATIVE  
 

C1. ESPERIENZE DI ESPERTO (min. 20 
ore) NEI PROGETTI FINANZIATI DA 
FONDI EUROPEI (FSE) E/O  PNRR 

Max 5 
incarichi 

5 
punti 
cad. 

   

C2. ESPERIENZE DI TUTOR  (min. 20 
ore) NEI PROGETTI FINANZIATI DA 
FONDI EUROPEI (FSE) E/O  PNRR 

 
Max 5 

5 
punti 
cad. 

   

C3. ESPERIENZE PROFESSIONALI 
diverse dalla docenza ma afferenti 
alla tipologia dell’intervento per 
ciascun anno e/o periodo  

Max 10 1 
punto 
cad. 

   

C4. Partecipazione ad attività di 
aggiornamento e/o formazione nel 
settore di pertinenza  

Max 10 1 
punti 
cad. 

   

PUNTEGGIO TOTALE 100    25 
 

 

 

CANDIDATO: LA MARCA CATERINA 
 

GRIGLIA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI  
 

Criteri di ammissione: per gli ESPERTI interni essere docente in servizio nell’a.s. 2024/25 
 

 
L' ISTRUZIONE, LA FORMAZIONE 
NELLO SPECIFICO DIPARTIMENTO IN CUI SI  
CONCORRE  
 

n. 
riferimento 

del 
curriculum 

da 
compilare a 

cura del 
candidato 

da compilare a 
cura della 

commissione 

PROPOSTA PROGETTUALE    MAX 10 PUNTI  X X 10 

A1. LAUREA INERENTE AL RUOLO 
SPECIFICO (vecchio ordinamento o 
magistrale) 

Verrà 
valutata 
una sola 
laurea 

PUNT
I 

   

15 13 15 15 

A2. LAUREA INERENTE AL RUOLO 
SPECIFICO 
(triennale, in alternativa al punto A1) 

Verrà 
valutata 
una sola 
laurea 

10    

A3. DIPLOMA (in alternativa ai punti 
A1 e A2) 

Verrà 
valutato 
un solo 
diploma 

5    

B1. Corso di perfezionamento, 
specializzazione e master di durata 
annuale. Dottorati di ricerca. Altre 
lauree strettamente connesse al 
settore di pertinenza. 

a) Titoli rilasciati da università 

pubbliche o private, 

 
 
 
 
 
Max 2 
cert. 

 
 
 
 
 
1 
punto 

11-12 2 2 
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strettamente coerenti con il 

profilo professionale richiesto 

(per ciascun titolo) per 

annualità 

b) Titoli rilasciati da altre 

organizzazioni ed enti di 

formazione, strettamente 

coerenti con il profilo 

professionale richiesto (per 

ciascun titolo)  

 
 
 
 
Max 3 
cert. 

 
 
 
 
1 
punto 

 
ESPERIENZE LAVORATIVE  
 

C1. ESPERIENZE DI ESPERTO (min. 20 
ore) NEI PROGETTI FINANZIATI DA 
FONDI EUROPEI (FSE) E/O  PNRR 

Max 5 
incarichi 

5 
punti 
cad. 

5 5 5 

C2. ESPERIENZE DI TUTOR  (min. 20 
ore) NEI PROGETTI FINANZIATI DA 
FONDI EUROPEI (FSE) E/O  PNRR 

 
Max 5 

5 
punti 
cad. 

   

C3. ESPERIENZE PROFESSIONALI 
diverse dalla docenza ma afferenti 
alla tipologia dell’intervento per 
ciascun anno e/o periodo  

Max 10 1 
punto 
cad. 

27, 2 2 2 

C4. Partecipazione ad attività di 
aggiornamento e/o formazione nel 
settore di pertinenza  

Max 10 1 
punti 
cad. 

24,25,15,26
,28,29,30,3
1 

8 8 

PUNTEGGIO TOTALE 100    42 
 

 

 

CANDIDATO: UBBIALI LIA 
 

GRIGLIA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI  
 

Criteri di ammissione: per gli ESPERTI interni essere docente in servizio nell’a.s. 2024/25 
 

 
L' ISTRUZIONE, LA FORMAZIONE 
NELLO SPECIFICO DIPARTIMENTO IN CUI SI  
CONCORRE  
 

n. 
riferimento 

del 
curriculum 

da 
compilare a 

cura del 
candidato 

da compilare a 
cura della 

commissione 

PROPOSTA PROGETTUALE    MAX 10 PUNTI  X X 10 

A1. LAUREA INERENTE AL RUOLO 
SPECIFICO (vecchio ordinamento o 
magistrale) 

Verrà 
valutata 
una sola 
laurea 

PUNT
I 

   

15 1 15 15 

A2. LAUREA INERENTE AL RUOLO 
SPECIFICO 
(triennale, in alternativa al punto A1) 

Verrà 
valutata 
una sola 
laurea 

10    

A3. DIPLOMA (in alternativa ai punti 
A1 e A2) 

Verrà 
valutato 
un solo 
diploma 

5    
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B1. Corso di perfezionamento, 
specializzazione e master di durata 
annuale. Dottorati di ricerca. Altre 
lauree strettamente connesse al 
settore di pertinenza. 

a) Titoli rilasciati da università 

pubbliche o private, 

strettamente coerenti con il 

profilo professionale richiesto 

(per ciascun titolo) per 

annualità 

b) Titoli rilasciati da altre 

organizzazioni ed enti di 

formazione, strettamente 

coerenti con il profilo 

professionale richiesto (per 

ciascun titolo)  

 
 
 
 
 
Max 2 
cert. 
 
 
 
 
Max 3 
cert. 

 
 
 
 
 
1 
punto 
 
 
 
 
1 
punto 

   

 
ESPERIENZE LAVORATIVE  
 

C1. ESPERIENZE DI ESPERTO (min. 20 
ore) NEI PROGETTI FINANZIATI DA 
FONDI EUROPEI (FSE) E/O  PNRR 

Max 5 
incarichi 

5 
punti 
cad. 

   

C2. ESPERIENZE DI TUTOR  (min. 20 
ore) NEI PROGETTI FINANZIATI DA 
FONDI EUROPEI (FSE) E/O  PNRR 

 
Max 5 

5 
punti 
cad. 

   

C3. ESPERIENZE PROFESSIONALI 
diverse dalla docenza ma afferenti 
alla tipologia dell’intervento per 
ciascun anno e/o periodo  

Max 10 1 
punto 
cad. 

2,3 2 2 

C4. Partecipazione ad attività di 
aggiornamento e/o formazione nel 
settore di pertinenza  

Max 10 1 
punti 
cad. 

4,5 2 2 

PUNTEGGIO TOTALE 100    29 
 

 

CANDIDATO: BERGAMINI ELENA 
 

GRIGLIA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI  
 

Criteri di ammissione: per gli ESPERTI interni essere docente in servizio nell’a.s. 2024/25 
 

 
L' ISTRUZIONE, LA FORMAZIONE 
NELLO SPECIFICO DIPARTIMENTO IN CUI SI  
CONCORRE  
 

n. 
riferimento 

del 
curriculum 

da 
compilare a 

cura del 
candidato 

da compilare a 
cura della 

commissione 

PROPOSTA PROGETTUALE    MAX 10 PUNTI  X X 10 

A1. LAUREA INERENTE AL RUOLO 
SPECIFICO (vecchio ordinamento o 
magistrale) 

Verrà 
valutata 
una sola 
laurea 

PUNT
I 

   

15 1 15 15 

A2. LAUREA INERENTE AL RUOLO 
SPECIFICO 

Verrà 
valutata 

10    
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(triennale, in alternativa al punto A1) una sola 
laurea 

A3. DIPLOMA (in alternativa ai punti 
A1 e A2) 

Verrà 
valutato 
un solo 
diploma 

5    

B1. Corso di perfezionamento, 
specializzazione e master di durata 
annuale. Dottorati di ricerca. Altre 
lauree strettamente connesse al 
settore di pertinenza. 

a) Titoli rilasciati da università 

pubbliche o private, 

strettamente coerenti con il 

profilo professionale richiesto 

(per ciascun titolo) per 

annualità 

b) Titoli rilasciati da altre 

organizzazioni ed enti di 

formazione, strettamente 

coerenti con il profilo 

professionale richiesto (per 

ciascun titolo)  

 
 
 
 
 
Max 2 
cert. 
 
 
 
 
Max 3 
cert. 

 
 
 
 
 
1 
punto 
 
 
 
 
1 
punto 

2 1 1 

 
ESPERIENZE LAVORATIVE  
 

C1. ESPERIENZE DI ESPERTO (min. 20 
ore) NEI PROGETTI FINANZIATI DA 
FONDI EUROPEI (FSE) E/O  PNRR 

Max 5 
incarichi 

5 
punti 
cad. 

   

C2. ESPERIENZE DI TUTOR  (min. 20 
ore) NEI PROGETTI FINANZIATI DA 
FONDI EUROPEI (FSE) E/O  PNRR 

 
Max 5 

5 
punti 
cad. 

   

C3. ESPERIENZE PROFESSIONALI 
diverse dalla docenza ma afferenti 
alla tipologia dell’intervento per 
ciascun anno e/o periodo  

Max 10 1 
punto 
cad. 

3 - 0 

C4. Partecipazione ad attività di 
aggiornamento e/o formazione nel 
settore di pertinenza  

Max 10 1 
punti 
cad. 

4 - 6 

PUNTEGGIO TOTALE 100    32 
 

CANDIDATO: BONFANTI SILVIA 
 

 

GRIGLIA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI  
 

Criteri di ammissione: per gli ESPERTI interni essere docente in servizio nell’a.s. 2024/25 
 

 
L' ISTRUZIONE, LA FORMAZIONE 
NELLO SPECIFICO DIPARTIMENTO IN CUI SI  
CONCORRE  
 

n. 
riferimento 

del 
curriculum 

da 
compilare a 

cura del 
candidato 

da compilare a 
cura della 

commissione 

PROPOSTA PROGETTUALE    MAX 10 PUNTI  X X 10 
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A1. LAUREA INERENTE AL RUOLO 
SPECIFICO (vecchio ordinamento o 
magistrale) 

Verrà 
valutata 
una sola 
laurea 

PUNT
I 

   

15 1 15 15 

A2. LAUREA INERENTE AL RUOLO 
SPECIFICO 
(triennale, in alternativa al punto A1) 

Verrà 
valutata 
una sola 
laurea 

10    

A3. DIPLOMA (in alternativa ai punti 
A1 e A2) 

Verrà 
valutato 
un solo 
diploma 

5    

B1. Corso di perfezionamento, 
specializzazione e master di durata 
annuale. Dottorati di ricerca. Altre 
lauree strettamente connesse al 
settore di pertinenza. 

a) Titoli rilasciati da università 

pubbliche o private, 

strettamente coerenti con il 

profilo professionale richiesto 

(per ciascun titolo) per 

annualità 

b) Titoli rilasciati da altre 

organizzazioni ed enti di 

formazione, strettamente 

coerenti con il profilo 

professionale richiesto (per 

ciascun titolo)  

 
 
 
 
 
Max 2 
cert. 
 
 
 
 
Max 3 
cert. 

 
 
 
 
 
1 
punto 
 
 
 
 
1 
punto 

 
 
 
2 
 
 
 
 
 
 
14 

1 
 
 
 
1 

1 
 
 
 
 
1 

 
ESPERIENZE LAVORATIVE  
 

C1. ESPERIENZE DI ESPERTO (min. 20 
ore) NEI PROGETTI FINANZIATI DA 
FONDI EUROPEI (FSE) E/O  PNRR 

Max 5 
incarichi 

5 
punti 
cad. 

   

C2. ESPERIENZE DI TUTOR  (min. 20 
ore) NEI PROGETTI FINANZIATI DA 
FONDI EUROPEI (FSE) E/O  PNRR 

 
Max 5 

5 
punti 
cad. 

   

C3. ESPERIENZE PROFESSIONALI 
diverse dalla docenza ma afferenti 
alla tipologia dell’intervento per 
ciascun anno e/o periodo  

Max 10 1 
punto 
cad. 

3,4,5 - 2 

C4. Partecipazione ad attività di 
aggiornamento e/o formazione nel 
settore di pertinenza  

Max 10 1 
punti 
cad. 

6-13 - 8 

PUNTEGGIO TOTALE 100    37 
 

CANDIDATO: MARIA GRAZIA D’URSO 
 

GRIGLIA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI  
 

Criteri di ammissione: per gli ESPERTI interni essere docente in servizio nell’a.s. 2024/25 
 

 n. da da compilare a 
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L' ISTRUZIONE, LA FORMAZIONE 
NELLO SPECIFICO DIPARTIMENTO IN CUI SI  
CONCORRE  
 

riferimento 
del 

curriculum 

compilare a 
cura del 

candidato 

cura della 
commissione 

PROPOSTA PROGETTUALE    MAX 10 PUNTI  X X 10 

A1. LAUREA INERENTE AL RUOLO 
SPECIFICO (vecchio ordinamento o 
magistrale) 

Verrà 
valutata 
una sola 
laurea 

PUNT
I 

   

15 1 - 15 

A2. LAUREA INERENTE AL RUOLO 
SPECIFICO 
(triennale, in alternativa al punto A1) 

Verrà 
valutata 
una sola 
laurea 

10    

A3. DIPLOMA (in alternativa ai punti 
A1 e A2) 

Verrà 
valutato 
un solo 
diploma 

5    

B1. Corso di perfezionamento, 
specializzazione e master di durata 
annuale. Dottorati di ricerca. Altre 
lauree strettamente connesse al 
settore di pertinenza. 

a) Titoli rilasciati da università 

pubbliche o private, 

strettamente coerenti con il 

profilo professionale richiesto 

(per ciascun titolo) per 

annualità 

b) Titoli rilasciati da altre 

organizzazioni ed enti di 

formazione, strettamente 

coerenti con il profilo 

professionale richiesto (per 

ciascun titolo)  

 
 
 
 
 
Max 2 
cert. 
 
 
 
 
Max 3 
cert. 

 
 
 
 
 
1 
punto 
 
 
 
 
1 
punto 

 
 
 
2 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

1 
 
 
 
 
 

 
ESPERIENZE LAVORATIVE  
 

C1. ESPERIENZE DI ESPERTO (min. 20 
ore) NEI PROGETTI FINANZIATI DA 
FONDI EUROPEI (FSE) E/O  PNRR 

Max 5 
incarichi 

5 
punti 
cad. 

1,2,3  15 

C2. ESPERIENZE DI TUTOR  (min. 20 
ore) NEI PROGETTI FINANZIATI DA 
FONDI EUROPEI (FSE) E/O  PNRR 

 
Max 5 

5 
punti 
cad. 

1,2,3  15 

C3. ESPERIENZE PROFESSIONALI 
diverse dalla docenza ma afferenti 
alla tipologia dell’intervento per 
ciascun anno e/o periodo  

Max 10 1 
punto 
cad. 

1-10  10 

C4. Partecipazione ad attività di 
aggiornamento e/o formazione nel 
settore di pertinenza  

Max 10 1 
punti 
cad. 

1-10  10 

PUNTEGGIO TOTALE 100    76 
 

 

 

CANDIDATO: GHIDOTTI ANNA
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GRIGLIA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI  
 

Criteri di ammissione: per gli ESPERTI interni essere docente in servizio nell’a.s. 2024/25 
 

 
L' ISTRUZIONE, LA FORMAZIONE 
NELLO SPECIFICO DIPARTIMENTO IN CUI SI  
CONCORRE  
 

n. 
riferimento 

del 
curriculum 

da 
compilare a 

cura del 
candidato 

da compilare a 
cura della 

commissione 

PROPOSTA PROGETTUALE    MAX 10 PUNTI  X X 10 

A1. LAUREA INERENTE AL RUOLO 
SPECIFICO (vecchio ordinamento o 
magistrale) 

Verrà 
valutata 
una sola 
laurea 

PUNT
I 

   

15 A1 - 15 

A2. LAUREA INERENTE AL RUOLO 
SPECIFICO 
(triennale, in alternativa al punto A1) 

Verrà 
valutata 
una sola 
laurea 

10    

A3. DIPLOMA (in alternativa ai punti 
A1 e A2) 

Verrà 
valutato 
un solo 
diploma 

5    

B1. Corso di perfezionamento, 
specializzazione e master di durata 
annuale. Dottorati di ricerca. Altre 
lauree strettamente connesse al 
settore di pertinenza. 

a) Titoli rilasciati da università 

pubbliche o private, 

strettamente coerenti con il 

profilo professionale richiesto 

(per ciascun titolo) per 

annualità 

b) Titoli rilasciati da altre 

organizzazioni ed enti di 

formazione, strettamente 

coerenti con il profilo 

professionale richiesto (per 

ciascun titolo)  

 
 
 
 
 
Max 2 
cert. 
 
 
 
 
Max 3 
cert. 

 
 
 
 
 
1 
punto 
 
 
 
 
1 
punto 

   

 
ESPERIENZE LAVORATIVE  
 

C1. ESPERIENZE DI ESPERTO (min. 20 
ore) NEI PROGETTI FINANZIATI DA 
FONDI EUROPEI (FSE) E/O  PNRR 

Max 5 
incarichi 

5 
punti 
cad. 

   

C2. ESPERIENZE DI TUTOR  (min. 20 
ore) NEI PROGETTI FINANZIATI DA 
FONDI EUROPEI (FSE) E/O  PNRR 

 
Max 5 

5 
punti 
cad. 

   

C3. ESPERIENZE PROFESSIONALI 
diverse dalla docenza ma afferenti 
alla tipologia dell’intervento per 
ciascun anno e/o periodo  

Max 10 1 
punto 
cad. 

C3 10 5 

C4. Partecipazione ad attività di Max 10 1 C4 10 10 
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aggiornamento e/o formazione nel 
settore di pertinenza  

punti 
cad. 

PUNTEGGIO TOTALE 100   35 40 

 

 

CANDIDATO: LAGORIO ALEXANDRA 

 

GRIGLIA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI  
 

Criteri di ammissione: per gli ESPERTI interni essere docente in servizio nell’a.s. 2024/25 
 

 
L' ISTRUZIONE, LA FORMAZIONE 
NELLO SPECIFICO DIPARTIMENTO IN CUI SI  
CONCORRE  
 

n. 
riferimento 

del 
curriculum 

da 
compilare a 

cura del 
candidato 

da compilare a 
cura della 

commissione 

PROPOSTA PROGETTUALE    MAX 10 PUNTI  X X - 

A1. LAUREA INERENTE AL RUOLO 
SPECIFICO (vecchio ordinamento o 
magistrale) 

Verrà 
valutata 
una sola 
laurea 

PUNT
I 

   

15 2.2 - 15 

A2. LAUREA INERENTE AL RUOLO 
SPECIFICO 
(triennale, in alternativa al punto A1) 

Verrà 
valutata 
una sola 
laurea 

10 2.3 - 0 

A3. DIPLOMA (in alternativa ai punti 
A1 e A2) 

Verrà 
valutato 
un solo 
diploma 

5    

B1. Corso di perfezionamento, 
specializzazione e master di durata 
annuale. Dottorati di ricerca. Altre 
lauree strettamente connesse al 
settore di pertinenza. 

a) Titoli rilasciati da università 

pubbliche o private, 

strettamente coerenti con il 

profilo professionale richiesto 

(per ciascun titolo) per 

annualità 

b) Titoli rilasciati da altre 

organizzazioni ed enti di 

formazione, strettamente 

coerenti con il profilo 

professionale richiesto (per 

ciascun titolo)  

 
 
 
 
 
Max 2 
cert. 
 
 
 
 
Max 3 
cert. 

 
 
 
 
 
1 
punto 
 
 
 
 
1 
punto 

2.1 - 1 

 
ESPERIENZE LAVORATIVE  
 

C1. ESPERIENZE DI ESPERTO (min. 20 
ore) NEI PROGETTI FINANZIATI DA 
FONDI EUROPEI (FSE) E/O  PNRR 

Max 5 
incarichi 

5 
punti 
cad. 

1.1 - 10 

C2. ESPERIENZE DI TUTOR  (min. 20  5 1.3 - 5 



Istituto Professionale Statale “CESARE PESENTI” 
 

ore) NEI PROGETTI FINANZIATI DA 
FONDI EUROPEI (FSE) E/O  PNRR 

Max 5 punti 
cad. 

C3. ESPERIENZE PROFESSIONALI 
diverse dalla docenza ma afferenti 
alla tipologia dell’intervento per 
ciascun anno e/o periodo  

Max 10 1 
punto 
cad. 

1.4, 1.9, 
1.11 

- 3 

C4. Partecipazione ad attività di 
aggiornamento e/o formazione nel 
settore di pertinenza  

Max 10 1 
punti 
cad. 

   

PUNTEGGIO TOTALE 100    34 

 

 

 

Candidati tutor – NESSUNA CANDIDATURA PERVENUTA 

 

GRIGLIA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI  
 

Criteri di ammissione: per i TUTOR  interni essere docente in servizio nell’a.s. 2024/25 
PER I TUTOR INTERNI: POSSEDERE UN TITOLO DI STUDIO AFFERENTE ALLE DISCIPLINE TECNICO-
SCIENTIFICHE 
 

 
L' ISTRUZIONE, LA FORMAZIONE 
NELLO SPECIFICO DIPARTIMENTO IN CUI SI  
CONCORRE  
 

n. 
riferimento 

del 
curriculum 

da 
compilare a 

cura del 
candidato 

da compilare a 
cura della 

commissione 

    

A1. LAUREA INERENTE AL RUOLO 
SPECIFICO (vecchio ordinamento o 
magistrale) 

Verrà 
valutata 
una sola 
laurea 

PUNT
I 

   

15    

A2. LAUREA INERENTE AL RUOLO 
SPECIFICO 
(triennale, in alternativa al punto A1) 

Verrà 
valutata 
una sola 
laurea 

10    

A3. DIPLOMA (in alternativa ai punti 
A1 e A2) 

Verrà 
valutato 
un solo 
diploma 

5    

B1. Corso di perfezionamento, 
specializzazione e master di durata 
annuale. Dottorati di ricerca. Altre 
lauree strettamente connesse al 
settore di pertinenza. 

c) Titoli rilasciati da università 

pubbliche o private, 

strettamente coerenti con il 

profilo professionale richiesto 

(per ciascun titolo) per 

annualità 

d) Titoli rilasciati da altre 

organizzazioni ed enti di 

formazione, strettamente 

coerenti con il profilo 

 
 
 
 
 
Max 2 
cert. 
 
 
 
 
Max 3 
cert. 

 
 
 
 
 
1 
punto 
 
 
 
 
1 
punto 
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professionale richiesto (per 

ciascun titolo)  

 
ESPERIENZE LAVORATIVE  
 

C1. ESPERIENZE DI ESPERTO (min. 20 
ore) NEI PROGETTI FINANZIATI DA 
FONDI EUROPEI (FSE) E/O  PNRR 

Max 5 
incarichi 

5 
punti 
cad. 

   

C2. ESPERIENZE DI TUTOR  (min. 20 
ore) NEI PROGETTI FINANZIATI DA 
FONDI EUROPEI (FSE) E/O  PNRR 

 
Max 15 

5 
punti 
cad. 

   

C3. ESPERIENZE PROFESSIONALI 
diverse dalla docenza ma afferenti 
alla tipologia dell’intervento per 
ciascun anno e/o periodo  

Max 10 1 
punto 
cad. 

   

C4. Partecipazione ad attività di 
aggiornamento e/o formazione nel 
settore di pertinenza  

Max 10 1 
punti 
cad. 

   

PUNTEGGIO TOTALE 100     
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La Commissione ha valutato i candidati nelle modalità come sopra individuate e, per le ragioni in premessa, 

stila la seguente graduatoria: 
 

 
CANDIDATO 

PUNTEGGIO 

COMPLESSIVO 

RUOLO 

ESPERTO INTERNO/ESTERNO 

N CORSI 

RICHIESTI 

AMBRA ERMINIA 
ALESSI 

27 
MODELLAZIONE 3D IN 
LAVORAZIONI MECCANICHE 

1 

  

PAOLA COLOMBO 64 
ESPERIMENTI DI FISICA DI 
BASE 

1 

 

GROSSI GLORIA 
25 

SCANSIONE MODELLAZIONE 
E STAMPA 3D 

1 

 

LA MARCA CATERINA 42 MATEMATICA E 
GEOMETRIA CON I GIOCHI 

1 

 

UBBIALI LIA 29 
MATEMATICA E 
GEOMETRIA CON I GIOCHI 

1 

 



 

 
 
 

 

BERGAMINI ELENA 32 LA MISURAZIONE DEL 
MOTO 

1 

 

BONFANTI SILVIA 37 
PROGETTAZIONE NO 
CODING 

1 

 

MARIA GRAZIA 
D’URSO 

76 GEOMATICA 1 

 

GHIDOTTI ANNA 
40 LA SCANSIONE, LA 

MODELLAZIONE E LA 
STAMPA 3D IN MEDICINA 

1 

 

LAGORIO ALEXANDRA 
34 REALTA’ AUMENTATA 1 

 

 
 

Vista la mancanza di candidature per la figura del tutor, si decide di rinnovare il bando per queste figure 
professionali. 

 

 

 
Alle ore  1 4 , 0 0     il Presidente dichiara chiusa la seduta. 

 
Il presente verbale viene redatto contestualmente, letto, confermato e sottoscritto al termine della 

seduta e inserito in apposito plico, destinato alla raccolta dei verbali e della documentazione della 

presente procedura selettiva. 

Letto, confermato e sottoscritto, 
 

 
Presidente: MIGANI VERONICA 

Componente: BARBERA MARIA 

Componente: GULIZIA FRANCESCO 

 
Al termine di tutte le sopra riportate procedure ed operazioni il Dirigente Scolastico 

 
APPROVA 

 

1) Le graduatorie stilate costituenti parte integrante del presente verbale 



 

2) La pubblicazione delle graduatorie sul sito della scuola 

 
Avverso le graduatorie e’ ammesso ricorso entro 7 gg a partire dal giorno successivo alla data di 
pubblicazione E 14 GG PER GLI ESTERNI. 

 

 
Bergamo, lì  02/10/2024 

 
 
 
 

Presidente: MIGANI VERONICA; 
Componente:  BARBERA  MARIA; 
Componente: GULIZIA FRANCESCO. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


